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Bu c¢agriya 2026-1-TR01-KA131-HED-000428186 numarali Erasmus+ Hareketlilik Projesi kapsaminda
¢ikilmaktadir.

FAALIYETIN AMACI VE TANIMI

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi; Universitemizde gérevli idari personel éncelikli olmak
Uzere, idari ve akademik personelin program Ulkelerinde mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik egitim
(isbasi egitimi, gézlem siregleri vb.) almasini kapsar. Bu faaliyet, personelin mevcut gorevine katki
saglayacak nitelikte olmahdir.

Faaliyetin gergeklestirilecegi ev sahibi kurum; ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumu ya da isletme,
egitim/arastirma merkezi, ticaret odasi, vakif, dernek veya kariyer rehberligi sunan uygun bir kurulus
olabilir.

Konferans, kongre, seminer, fuar, sergi veya sadece kurum ziyareti niteligindeki geziler bu faaliyet
kapsaminda uygun kabul edilmez.

KiMLER FAALIYETTE BULUNABILIR?
Marmara Universitesi’'nde tam/yar zamanli ve fiilen calismakta olan idari ve akademik personeller
basvuruda bulunabilir.

BASVURU KOSULLARI VE KONTENJAN

- Kontenjan ve Takvim: Ulusal Ajans tarafindan Universitemize tahsis edilen biitce dogrultusunda 10
personel bu hareketlilikten yararlanabilecektir. TUm hareketliliklerin en ge¢ 31 Aralik 2027 tarihine
kadar tamamlanmasi gerekmektedir.

- Siire: Faaliyet hafta ici en az ardisik 2 giin en fazla 8 hafta siirebilir. Ancak Marmara Universitesi,
bltcenin verimli kullanilmasi amaciyla en fazla 5 giin icin bireysel hibe destegi saglamaktadir.

- Hibe Destegi: Hibe destegi hafta ici en fazla 5 gln i¢in saglanabilmektedir. Glinlik bireysel destek
hibesine ek olarak, mesafe bandi hesaplamasina gore seyahat hibesi saglanir.

BASVURU SURECI

Basvurular, e-Devlet entegrasyonuna sahip Erasmus Basvuru Portali (Turna Portal) Gzerinden g¢evrim igi
alinacaktir.

Basvuru Adimlari:

turnaportal.ua.gov.tr adresine gidin.

"e-Devlet ile Giris Yap" secenegini kullanarak sisteme erisin.

Marmara Universitesi - Erasmus+ KA131 Personel Egitim Alma Hareketliligi ilanini secin.
ilan metnindeki yénlendirmeleri takip ederek basvurunuzu tamamlayin.
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DEGERLENDIRME KRITERLERI
1. Davet Mektubu: Zorunlu

Adaylarin, basvuru esnasinda ev sahibi kurumdan aldiklari Davet Mektubunu, Turna Portal
Gzerindeki ilgili alana ylklemeleri gerekmektedir. Davet mektubu adaya 6zel diizenlenmis olmali;
karsi kurumun antetli kdgidinda, imza/kase veya dogrulanabilir elektronik imza tasimali ve adayin
mevcut goreviyle ilgili bir egitimi kapsamalidir. Davet mektubu olmayan basvurular Kazanamadi
olarak degerlendirilecektir.

2. Birim amiri onay belgesi: Zorunlu
Adaylarin, hareketliligi gergeklestirmeyi planladiklari tarihlerin uygunluguna dair bagl olduklari

birim amirinden/yoneticisinden alacaklar onay yazisini bagvuru sistemine yiiklemeleri zorunludur.
Onay belgesi yliklenmeyen basvurular gegersiz sayilacaktir.

3. Taban Puan: +20 Puan

4. Erasmus+ Personel Hareketliligine ilk kez katilma®: +5 puan

5. Personel Egitim Alma faaliyetinde idari Personel énceliklendirilir?: + 10 puan

6. Erasmus Egitim Alma faaliyetini bir ECHE sahibi bir Yiiksekdgretim Kurumunda
gerceklestirmek izere davet mektubu almis ve basvuru sistemine yiklemis olma: + 10

7. 2024 ve 2025 Donemi KA131 Projelerinden gerceklesen her bir katilim igin: -18 puan
8. 2023 Donemi KA131 Projesinden gerceklesen her bir katilim igin: -15 puan

9. 2022 Dénemi KA131 Projesinden gerceklesen her bir katilim igin: -13 puan

10. 2014-2021 Donemi Projelerinden gerceklesen her bir katilim icin: -10 puan

11. Erasmus KA107/171 Personel Hareketliligine daha 6nceki her katilim igin: -10 puan
12. Vatandasi olunan tilkeye hareketlilik icin basvuruda bulunmak: -10 puan

13. Dezavantajli Personel (Basvuru tarihinde basvuru sahibinin engel durumunu gosteren doktor
veya ilgili kurum onayli bir belgenin basvuru sistemine yiklenmesi gerekmektedir): +5 puan

14. Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistiriimesine yonelik faaliyetler
onceliklendirilir: + 1 puan

Personelin Marmara Universitesi'nde gérev yaptigi bolim/birim ya da hareketlilikte bulunacagi
karsi kurum ve bolim/birim dijital beceriler ile dogrudan ilgili olsa dahi, bu puanin verilebilmesi igin
davet mektubu metninde “Dijital Beceriler” ibaresinin ve verilecek ders iceriginin acik¢a yer almasi

! Onceliklendirme icin Personel hareketliliginin herhangi bir tiiriine 2014-2020 veya 2021-2027 Erasmus+ programlari
kapsaminda hi¢ katilmamis olmak

2 idari birimlerde gérev yapan 6gretim gorevlileri degerlendirmeye “idari personel” olarak alinacaktir.
ULUSLARARASI iLISKILER VE AKADEMIK iSBIRLIGI OFisi
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zorunludur. Metninde agikga dijital beceriler ibaresi bulunmayan davet mektuplarina +1 puan
uygulanmaz.

Su faaliyetlerden biri ya da birkacini iceren Personel Egitim Alma Faaliyetleri bu kapsamda sayilir:
Avrupa Ogrenci Karti Girisimi (ESCI) araclari, dijital egitim araclari/yaziimlar, programlama ve
Yiksekogretim Kurumlar’nin yonetimine iliskin bilisim yaziim ve sistemleri ile ilgili isbas
egitim/egitim kurslarina katihm.

Bu dlgltten arti puan alarak secilen personel icin yer degisikligi talepleri kabul edilmeyecektir.

15. Gazi Personel ile Sehit ve Gazi Es/Cocugu Olan Personel®: + 5 puan

ilgili durumun resmi belge ve soy bagini/yakinlik bagini net sekilde gésteren vukuath niifus kayit
ornegi ile sisteme yliklenmesi zorunludur.

16. Yabanci dil bilgisi dnceliklendirilir (sadece Avrupa Birligi resmi dilleri kabul edilir):

60 puan —69 Puan arasi: +1 puan
70 puan —79 puan arasli: +2 puan
80 puan — 89 puan arasi: +3 puan
90 puan — 94 puan arasl: +4 puan
95 puan — 100 puan arasi: +5 puan

OSYM tarafindan kabul edilen yabanci dil sinavlarinin birinden en az 60 puan alan veya
hareketliligin gerceklestirilecegi dilde egitim veren bir programdan diploma derecesine sahip
adaylara ilave puan verilir. Sinav sonug belgelerinde gecerlilik tarihi dikkate alinmaz. ilgili dil
belgesinin veya diplomanin basvuru esnasinda sisteme yliklenmesi zorunlu olup belge yliklemeyen
adaylar bu kriter kapsaminda puan alamaz.

17. Adayin Marmara Universitesi’nde gorev siiresi*

Marmara Universitesi’'ndeki toplam hizmet siiresine goére adaylara asagidaki puanlar uygulanir:

1-5yilarasi: +1 puan
5—-10 yil arasi: +2 puan
10— 15 yil arasi: +3 puan
15 -20 yil arasi: +4 puan

20 yil ve (izeri: +5 puan

3Mubharip gaziler ve bunlarin es ve gocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yani sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele
Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gorevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu
gorevlerini yapmalarindan dolayi terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya éldurilenlerin es ve cocuklari ile
23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’nin 7. Maddesi uyarinca, 15 Temmuz 2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbisii ve terér eylemi
ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve gocuklari veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve
cocuklari Erasmus+ personel hareketliligine basvurmalari halinde 6nceliklendirilir.

4 Bukisimla ilgili veriler Marmara Universitesi Personel Daire Bagkanhigindan birimimizce talep edilecektir.
ULUSLARARASI iLiSKILER VE AKADEMIK iSBIRLIGI OFiSi
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18. Kendileri veya 1. Derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi alanlar énceliklendirilir’: + 2 puan

(ilgili durumu kanitlayici resmi belgenin sisteme yiiklenmesi zorunludur.)

19. Erasmus Staff Week Katilimi: +5 Puan

Hareketlilik kapsaminda bir yiksekogretim kurumu tarafindan diizenlenen Erasmus Staff

Week programina kabul edildigini gosteren ve bunu davet mektubunda belirten adaylara

uygulanir. Bu puanin verilebilmesi icin Davet Mektubu’nda Erasmus Staff Week programina

gidileceginin acikga belirtiimesi gerekmektedir. Yalnizca Erasmus Staff Week programini

sunmak puan almak igin yeterli olmamaktadir.

20. Daha 6nce Erasmus+ Hareketliligine katilma hakki kazandigi ve secildigi halde Erasmus+
hareketliligine katilmaktan vazgecen ancak feragat bildirim slresi dahilinde feragat
bildiriminde bulunmayan personel: -10 puan

Puanlarin esitligi durumunda sirasiyla:

1. Erasmus+ Personel hareketliliginden daha az sayida faydalanmis personele,
2. Yabanci Dil Sinav sonucu daha yliksek olan personele,

3. Marmara Universitesi’nde hizmet siiresi daha uzun personele,

oncelik taninir.

Uygulamaya iliskin Notlar:

1. Daha fazla personelin hareketlilikten yararlanabilmesi amaciyla, ayni basvuru doneminde hem Ders
Verme hem de Egitim Alma hareketliligine ayni anda basvuru yapilmasi kesinlikle mimkiin degildir.
iki hareketlilik tiiriinden yalnizca birine basvuru yapilmasi gerekmektedir.

Marmara Universitesi ikili Anlasma Listesini incelemek icin linke bakabilirsiniz.

HIBELENDIRME

Erasmus+ Personel Hareketliliginde en fazla 5 giinliik hibe + seyahat gideri kapsaminda maddi
destek saglanabilecektir. Egitim Alma faaliyetinin ardisik en az 2 is giini sirmesi gerekmektedir.
Faaliyet yapilan glinlere 6denecek bireysel destek hibesine ek olarak, mesafe bandina gére seyahat
hibesi 6denir.

1. Katilimailar icin giindelik hibe miktarlari (Avro cinsinden)

5 Her bir proje turl igin birer defaya mahsus olarak uygulanir. Hareketlilige katildigi takdirde personelin sonraki basvurularinda
uygulanmaz. Ek puan, personel hareketlilige katilmadigi takdirde (feragat siresi icerisinde vazgegilmigse veya micbir bir sebep varsa)
sonraki basvurularinda da uygulanmaya devam olunur.

ULUSLARARASI iLISKILER VE AKADEMIK iSBIRLIGI OFiSi
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Gunlak
.. Lo . Hibe
Ulke gruplari Misafir Olunacak Ulke Miktarlart
(Avro)
Almanya, Avusturya, Belgika, Danimarka, Finlandiya,
1.Grup Program Ulkeleri Fransa, Hollanda, irlanda, italya, isveg, izlanda, 171
Brup Frog Lihtenstayn, Liksemburg, Norvec,
2. Grup Program Ulkeleri Giiney Kibris Rum Yénetimi, ispanya, Malta, Portekiz,
Yunanistan, Cek Cumbhuriyeti, Estonya, Letonya,
Slovakya, Slovenya 153
3. Grup Program Ulkeleri Bulgaristan, Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Litvanya,
Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, 133

2. Katihmcilar icin Seyahat Destegi

Segilen katilimcilara, glindelik bireysel hibe destegine ek olarak hareketlilik gerceklestirilecek kurum
ve Marmara Universitesi arasindaki mesafe (izerinden, mesafe hesaplayici kullanilarak hesaplanan km
degerine gore seyahat destegi saglanir.

Mesafe hesaplayicisina  asagidaki  baglantidan  ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta
arasinin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir.
Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligl gidis-donts rakami olup,
s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen
mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Seyahatin baslangi¢ noktasinin génderen kurulusun bulundugu, faaliyetin gerceklestirildigi yerin de
ev sahibi kurulusun bulundugu yer oldugu varsayilir.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe Tutari (Avro)
Tutan (Avro)

10ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735

ULUSLARARASI iLISKILER VE AKADEMIK iSBIRLIGI OFiSi
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Hibesiz Personel Hareketliligi

Faaliyetten hibesiz faydalanabilmek mimkindir. Degerlendirme sonuglarinda Yedek statlisiinde yer
alan adaylar, talep etmeleri halinde hibesiz olarak personel hareketliliginden yararlanabilirler.

icerme Destegi

Erasmus+ Personel Hareketliliginden faydalanmak isteyen 6zel ihtiyag sahibi personele; ek finansal
destek almadan bu hareketliligi gerceklestirememeleri halinde kendilerine ek hibe saglanabilir. Ozel
ihtiyac sahibi katilimci segildikten sonra, ek hibe talebi varsa, ivedilikle Uluslararasi Ofise talebini
iletmesi gerekmektedir. ilgili talep ve yaklasik ek masraflar belirlenerek faaliyet baglamadan énce
Tirkiye Ulusal Ajansi’na talep iletilir ve degerlendirmelerine sunulur. Katilimci faaliyeti sona erdikten
sonra ek hibe talebinde bulunamaz.

ilave hibe talebi sdzlesme dénemi icerisinde, ama her hal ve durumda sézlesme bitis tarihinden 60
glin 6ncesine kadar yapilabilir.

Bu konuyla ilgili daha detayli bilgi sahibi olmak icin liitfen Uluslararasi iliskiler ve Akademik isbirligi
Ofisi'yle irtibata geginiz.

Yesil Seyahat Destegi
Yesil seyahat; seyahatin disiik karbon salinimli toplu ulasim araglari kullanilarak gercgeklestiriimesidir.

Otobus, tren, paylasimh otomobil kullanimi yesil seyahat kapsaminda yer alir. Yesil seyahat destegi
alinabilmesi icin gidiste ve donilste yesil seyahat kullaniimasi ve seyahatin tamaminin yarisindan
fazlasinin yesil araglar kullanilarak yapilmasi gerekmektedir.

Basvuruyu Tamamlama

Basvurunuzu sistemde (https://turnaportal.ua.gov.tr/) eksiksiz sekilde tamamladiktan sonra
“Bagvuruyu Tamamla” secenegini tiklayiniz. Basvurularin degerlendirmeye girebilmesi igin
“tamamlanmis” statlide olmasi gerekmektedir. Bu sebeple liitfen basvurunuzun “tamamlanmig”
statiide oldugundan emin olunuz.

Yasanabilecek teknik sorunlar sebebiyle basvurularinizi son gline birakmamanizi 6nemle tavsiye
ederiz.

Personel hareketliligi ve basvurulara iliskin teknik sorunlarinizicin Ofisimizle asagidaki telefon ve e-
posta adresleri kanaliyla iletisime gegebilirsiniz.

erasmus.staff@marmara.edu.tr

0216 777 1754
0216777 1753

Uluslararasi iliskiler ve Akademik isbirligi Ofisi
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