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PROGRAM ÜLKELERİ ARASINDA ERASMUS+ KA103 PERSONEL DERS VERME 

HAREKETLİLİĞİ BAŞVURU SONUÇLARI (2020 PROJE DÖNEMİ)  

 

Program uygulama kuralları ve Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği ilanında belirtilen 

değerlendirme kritelerleri doğrultusunda oluşan puanlara göre başvuru sonuçları aşağıdaki 

gibidir; 

ASİL HİBELİ OLARAK PROGRAMDAN YARARLANACAK PERSONEL 

 

  Birimi TC 
Davet 
Mektubu  

Başvuru 
Kriterlerine 
göre oluşan 
Nihai Erasmus 
Puanı 

Başvuru 
Durumu 

1 
Mühendislik Fakültesi, 
Biyomühendislik Bölümü 371*****452 VAR 15 ASİL HİBELİ 

2 
Atatürk Eğitim Fakültesi, Temel Eğitim 
Bölümü 487*****012 VAR 15 ASİL HİBELİ 

3 
Teknoloji Fakültesi, Mekatronik 
Mühendisliği Bölümü 405*****986 VAR 10 ASİL HİBELİ 

4 
Fen - Edebiyat Fakültesi, İstatistik 
Bölümü 305*****580 VAR 5 ASİL HİBELİ 

5 
Fen - Edebiyat Fakültesi, Tarih 
Bölümü 266*****238 VAR 5 ASİL HİBELİ 

6 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu, 
Basım Teknolojileri Bölümü 135*****038 VAR 0 ASİL HİBELİ 

7 
Sağlık Bilimleri Fakültesi, Ebelik 
Bölümü 448*****920 VAR 0 ASİL HİBELİ 

8 
Finansal Bilimler Fakültesi, Aktüerya 
Bölümü 260*****768 VAR 0 ASİL HİBELİ 

9 

Orta Doğu Ve İslam Ülkeleri 
Araştırmaları Enstitüsü, Ortadoğu 
Siyasi Tarihi Ve Uluslararası İlişkileri 
Anabilim Dalı 226*****106 VAR 0 ASİL HİBELİ 

10 
Teknoloji Fakültesi, Tekstil 
Mühendisliği Bölümü 254*****588 VAR 0 ASİL HİBELİ 

11 
Sağlık Bilimleri Fakültesi, Fizyoterapi 
Ve Rehabilitasyon Bölümü 206*****866 VAR -5 ASİL HİBELİ 

Sonuç tablosu Kişisel Verileri Koruma Kanunu uyarınca düzenlenmiştir. 
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AÇIKLAMALAR  

*  Başvuru ilanında belirtilen ders verme hareketliliği kontenjanın altında başvuru alınmış 

olup, program kural ve kriterlerine uygun olarak yapılan tüm başvurular Asil Hibeli olarak 

değerlendirilmiştir.  

* Ders verme hareketliliğinden faydalanan katılımcıların faaliyet süresince seyahat hariç 

ardışık en az 2 iş günü ve en az 8 saat ders verme faaliyeti gerçekleştirmesi gerekmektedir. 

Yararlanıcının bunu faaliyet planı (teaching plan) ile belgelemesi gerekmektedir. Personel ders 

verme hareketliliğinde, katılım sertifikasında yararlanıcının ardışık en az 2 iş gününden az süre 

ile faaliyet gerçekleştirdiği ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verdiğinin 

görüldüğü durumlarda, faaliyet geçersiz kabul edilir ve yararlanıcıya herhangi bir hibe 

ödemesi yapılamaz. 

** Personel ders verme hareketliliklerinin 30 Nisan 2023 tarihine kadar tamamlanması 

gerekmektedir.  

 

*** Bununla birlikte geçmiş yıllarda görüldüğü üzere olası iptaller durumunda, üniversitemize 

tahsis edilen hibeyi kullanabilmek için yeni yararlanıcıların belirlenebilmesi ve faaliyet 

planlamaları zaman aldığından, hareketliliklerini iptal etmek isteyen öğretim üyelerinin 15 

Şubat 2023 tarihine kadar Uluslararası Ofis’e e-posta ile iptal durumlarını bildirmeleri önemle 

rica olunur.  
 

****Sehahat günleri dahil en fazla 5 günlük hibe + seyahat gideri kapsamında maddi destek 

sağlanabilecektir.  

 

1. Hibeli Katılımcılar için gündelik hibe miktarları (Avro cinsinden) 

Ülke grupları Misafir Olunacak Ülke 

Günlük 
Hibe 

Miktarları 
(Avro) 

   1.Grup Program Ülkeleri 
Birleşik Krallık, Danimarka, Finlandiya, İrlanda, İsveç, 
İzlanda, Lihtenştayn, Lüksemburg, Norveç 

153 

  2. Grup Program Ülkeleri Almanya, Avusturya, Belçika, Fransa, Güney Kıbrıs, 
Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, Portekiz, Yunanistan 

136 

  3. Grup Program Ülkeleri Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Hırvatistan, 
Letonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya, 
Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

119 

 

2. Hibeli Katılımcılar için Seyahat Desteği 

Seçilen katılımcılara, gündelik bireysel hibe desteğine ek olarak hareketlilik gerçekleştirilecek 

kurum ve Marmara Üniversitesi arasındaki mesafe üzerinden, mesafe hesaplayıcı kullanılarak 

hesaplanan km değerine göre seyahat desteği sağlanır.  
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Başvuru sahipleri işbu sonuç listesi ilan tarihini takiben 7 iş günü içerisinde imzalı dilekçeleri 

ile Marmara Üniversitesi Uluslarararası İlişkiler ve Akademik İşbirliği Ofisi’ne itirazlarını 

iletebilirler. 

 

 


