
    

 
 

PROGRAM ÜLKELERİ ARASINDA ERASMUS+ KA131 PERSONEL DERS VERME 

HAREKETLİLİĞİ BAŞVURU SONUÇLARI (2022 PROJE DÖNEMİ)  

2022 Projesi Erasmus + Personel Ders Verme Hareketliliğinden yararlanmak üzere başvuru 

portalı üzerinden yapılan başvurular; Ulusal Ajans tarafından Personel Ders Verme 

Hareketliliği için Üniversitemize tahsis edilen bütçe ve uygun olan farklı proje kalemlerinden 

yapılan bütçe transferleri doğrultusunda değerlendirilmiştir.  Başvuru ilanında belirtilmiş olan 

ders verme hareketliliği kontenjanının üzerinde başvuru alınmış olup, program uygulama 

kuralları ve Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği ilanında belirtilen değerlendirme 

kritelerleri doğrultusunda oluşan puanlara göre başvuru sonuçları aşağıdaki gibidir. 

1) Başvuru ilanında belirtilen kriterlere uygun bir Davet Mektubu olmadan başvuru yapan 

ve başvuru sistemine Davet Mektubu yüklemeyen adaylar “Yedek” olarak 

değerlendirilmiştir.  

2) Program kriterlerine uygun olarak başvurusunu sistem üzerinden tamamlamış ve 

Davet Mektubu yüklemiş adaylar; oluşan toplam başvuru puanlarına göre yukarıdan 

aşağı sıralanarak kullanılabilecek bütçe doğrultusunda “Asil Hibeli” olarak 

belirlenmiştir. Puanlamaya göre bütçenin hibeli olarak desteklemeye yeterli olmadığı 

adaylar “Asil Hibesiz” kapsamda programdan yararlanabilirler.  

 

3) Başvuru sonuçlarına göre “Asil Hibeli” olarak Programdan yararlanacak personele 

Erasmus hibe ödemesi yapılacaktır. Asil Hibeli adaylara; sehahat günleri dahil en fazla 

5 günlük hibe + seyahat gideri kapsamında maddi destek sağlanabilecektir. Ders verme 

hareketliliğinden faydalanan katılımcıların faaliyet süresince seyahat hariç ardışık en 

az 2 iş günü ve en az 8 saat ders verme faaliyeti gerçekleştirmesi gerekmektedir. 

Yararlanıcının bunu faaliyet planı (teaching plan) ile belgelemesi gerekmektedir. 

Personel ders verme hareketliliğinde, katılım sertifikasında yararlanıcının ardışık en az 

2 iş gününden az süre ile faaliyet gerçekleştirdiği ve/veya vermesi gerekenden daha az 

saat ders verdiğinin görüldüğü durumlarda, faaliyet geçersiz kabul edilir ve 

yararlanıcıya herhangi bir hibe ödemesi yapılamaz. 

 

4) Davet mektubunda yer alan faaliyet tarihleri karşı kurumlarla irtibat halinde 

güncellenebilir. 

5) “Asil Hibeli” adaylardan hareketlilik iptalleri olması durumunda, hibe aktarımları “Asil 

Hibesiz” adaylara sırayla yapılır. 

 

6) Personel ders verme hareketliliklerinin 31 Temmuz 2024 tarihine kadar 

tamamlanması gerekmektedir. Bununla birlikte geçmiş yıllarda görüldüğü üzere olası 

iptaller durumunda, üniversitemize tahsis edilen hibeyi kullanabilmek için hibesiz veya 

yedek adayların faaliyet planlamaları zaman aldığından, hareketliliklerini iptal etmek 

isteyen öğretim üyelerinin 20 Mayıs 2024 tarihine kadar Uluslararası Ofis’e e-posta ile 

(erasmus.staff@marmara.edu.tr ) iptal durumlarını bildirmeleri önemle rica olunur.  

mailto:erasmus.staff@marmara.edu.tr


    

 
 

 

AÇIKLAMALAR  

1. Hibeli Katılımcılar için gündelik hibe miktarları (Avro cinsinden) 

Ülke grupları Misafir Olunacak Ülke 

Günlük 
Hibe 

Miktarları 
(Avro) 

   1.Grup Program Ülkeleri 
Danimarka, Finlandiya, İrlanda, İsveç, İzlanda, 
Lihtenştayn, Lüksemburg, Norveç 

162 

  2. Grup Program Ülkeleri Almanya, Avusturya, Belçika, Fransa, Güney Kıbrıs, 
Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, Portekiz, Yunanistan 

144 

  3. Grup Program Ülkeleri Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Hırvatistan, 
Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, 
Polonya, Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

126 

 

2. Hibeli Katılımcılar için Seyahat Desteği 

Seçilen katılımcılara, gündelik bireysel hibe desteğine ek olarak hareketlilik 

gerçekleştirilecek kurum ve Marmara Üniversitesi arasındaki mesafe üzerinden, mesafe 

hesaplayıcı kullanılarak hesaplanan km değerine göre seyahat desteği sağlanır.  

Mesafe hesaplayıcısına aşağıdaki bağlantıdan ulaşılabilmektedir: 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm 

Mesafe hesaplayıcısı aracılığı ile personelin yerleşik olduğu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki 

nokta arasının km değeri tespit edilmeli ve aşağıdaki tablo kullanılarak seyahat hibesi 

hesaplanmalıdır. Mesafe hesaplayıcıda çıkan kilometrenin aşağıdaki tablodaki hibe karşılığı gidiş-

dönüş rakamı olup, söz konusu miktar ikiyle çarpılmaz. Personelin aktarmalı olarak seyahat etmesi, 

yukarıda belirtilen mesafe hesaplaması ile varılan mesafeyi etkilemez. 

Seyahatin başlangıç noktasının gönderen kuruluşun bulunduğu, faaliyetin gerçekleştirildiği yerin 

de ev sahibi kuruluşun bulunduğu yer olduğu varsayılır. 

 

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe 
Tutarı (Avro) 

Yeşil Seyahat Hibe Tutarı 
(Avro) 

10 ila 99 KM arasında 23  

100 ila 499 KM arasında 180 210 

500 ila 1999 KM arasında 275 320 

2000 ila 2999 KM arasında  360  410  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm


    

 
 

3000 ila 3999 KM arasında 530 610 

4000 ila 7999 KM arasında 820  

8000 KM veya daha fazla  1500  

 

3. Yeşil Seyahat Desteği 

Otobüs, tren ve araba paylaşımı düşük emisyonlu ulaşım araçları yeşil seyahat kapsamında 
değerlendirilmektedir. Seyahatin yeşil seyahat kapsamında sayılması için hem gidiş hem de 
dönüşün yeşil seyahat araçlarıyla yapılması ve belgelendirmesi gerekmektedir. İstisnai 
durumlar için Ulusal Ajans’a danışılır. Yeşil Seyahat türünde belgelendirilmesi kaydıyla yeşil 
seyahat tercih eden personele seyahat günleri için 4 güne kadar bireysel destek verilir. 
 

4. İçerme Desteği 

Erasmus+ Personel Hareketliliğinden faydalanmak isteyen özel ihtiyaç sahibi personele; ek 
finansal destek almadan bu hareketliliği gerçekleştirememeleri halinde kendilerine ek hibe 
sağlanabilir. Özel ihtiyaç sahibi katılımcı seçildikten sonra, ek hibe talebi varsa, ivedilikle 
Uluslararası Ofise talebini iletmesi gerekmektedir.  İlgili talep ve yaklaşık ek masraflar belirlenerek 
faaliyet başlamadan önce Türkiye Ulusal Ajansı’na talep iletilir ve değerlendirmelerine sunulur. 
Katılımcı faaliyeti sona erdikten sonra ek hibe talebinde bulunamaz. 

 

5. Proje Süresi  

2022 Erasmus+ KA131 Projesi 31.07.2024 tarihinde sona ermektedir. 

 

Başvuru sahipleri işbu sonuç listesi ilan tarihini takiben 5 iş günü içerisinde imzalı dilekçeleri 

ile Marmara Üniversitesi Uluslarararası İlişkiler ve Akademik İşbirliği Ofisi’ne itirazlarını 

iletebilirler. 

 

 

 

 

Sonuç listesi için ilerleyiniz. 

 

 

 



    

 
 

 

 

LİSTE 1: PROGRAMDAN ASİL HİBELİ YA DA ASİL HİBESİZ OLARAK YARARLANACAK PERSONEL 
 

 

TCKN 

Davet 
Mektubu 

Taban 
Puan 

Personel 
Hareketliliği   
İlk Katılım 

Personel 
Hareketliliğine Daha 

Önceki Proje 
dönemlerinde Katılım 

(2014-2021) 

Erasmus+ 
Koordinatörü 

Dezavantajlı 
Personel 

Gazi Personel, 
Şehit/Gazi 

yakını 

Yapay zeka 
ile ilgili 

faaaliyet 

Dil  
Puanı 

Marmara 
Üniversitesi  
görev süresi 

kriterine 
göre puanı 

TOPLAM 
BAŞVURU 

PUANI 

BAŞVURU 
SONUCU 

53xxxxxx526 20 5 
 

10   
  

5 9 49 ASİL HİBELİ 

13xxxxxx494 20 5 
 

10   
  

5 9 49 ASİL HİBELİ 

20xxxxxx260 20 5 
  

  10 
 

5 7 47 ASİL HİBELİ 

35xxxxxx434 20 5 
 

10   
   

9 44 ASİL HİBELİ 

37xxxxxx386 20 5 
 

10   
  

5 3 43 ASİL HİBELİ 

14xxxxxx854 20 5 
 

10   
  

5 2 42 ASİL HİBELİ 

25xxxxxx156 20 5 
 

10   
  

5 1 41 ASİL HİBELİ 

25xxxxxx516 20 
 

-3 10   
  

5 9 41 ASİL HİBELİ 

30xxxxxx662 20 5 
 

10   
   

5 40 ASİL HİBELİ 

27xxxxxx212 20 5 
  

  
  

5 9 39 ASİL HİBELİ 

47xxxxxx782 20 5 
  

  
  

5 9 39 ASİL HİBELİ 

42xxxxxx760 20 5 
  

  
  

5 9 39 ASİL HİBELİ 

14xxxxxx764 20 5 
  

  
  

5 9 39 ASİL HİBELİ 

65xxxxxx668 20 5 
  

  
  

5 9 39 ASİL HİBELİ 

31xxxxxx374 20 5 
  

  
 

2 5 5 37 ASİL HİBELİ 

34xxxxxx528 20 5 
  

  
 

2 5 5 37 ASİL HİBELİ 

68xxxxxx214 20 5 
  

  
  

5 7 37 ASİL HİBELİ 

22xxxxxx336 20 5 
  

  
  

5 5 35 ASİL HİBELİ 



    

 
 

22xxxxxx692 20 5 
  

  
   

9 34 ASİL HİBELİ 

19xxxxxx608 20 5 
  

  
  

5 3 33 ASİL HİBELİ 

54xxxxxx096 20 5 
  

  
  

5 3 33 ASİL HİBELİ 

27xxxxxx236 20 5 
  

  
  

5 3 33 ASİL HİBELİ 

50xxxxxx168 20 5 
  

  
   

7 32 ASİL HİBELİ 

49xxxxxx652 20 5 
  

  
   

7 32 ASİL HİBELİ 

17xxxxxx914 20 5 
  

  
  

5 1 31 ASİL HİBELİ 

28xxxxxx398 20 5 
  

  
  

5 1 31 ASİL HİBELİ 

59xxxxxx860 20 5 
  

  
  

5 1 31 ASİL HİBELİ 

54xxxxxx944 20 5 
  

  
  

5 1 31 ASİL HİBELİ 

10xxxxxx736 20 5 
  

  
   

5 30 ASİL HİBELİ 

56xxxxxx160 20 
 

-6 
 

  
  

5 9 28 ASİL HİBELİ 

14xxxxxx844 20 
 

-6 
 

  
  

5 9 28 ASİL HİBELİ 

54xxxxxx388 20 
 

-15 10   
  

5 7 27 ASİL HİBELİ 

34xxxxxx004 20 
 

-3 
 

  
  

5 5 27 ASİL HİBELİ 

26xxxxxx768 20 
 

-18 10   
  

5 9 26 ASİL HİBELİ 

23xxxxxx328 20  -15 10    5 5 25 ASİL HİBESİZ 

22xxxxxx106 20  -15 10    5 5 25 ASİL HİBESİZ 

10xxxxxx668 20  -6     5 5 24 ASİL HİBESİZ 

16xxxxxx598 20  -15 10   2 5 1 23 ASİL HİBESİZ 

33xxxxxx214 20  -5     5 2 22 ASİL HİBESİZ 

30xxxxxx580 20  -7     5 2 20 ASİL HİBESİZ 

37xxxxxx452 20  -22 10    5 2 15 ASİL HİBESİZ 

23xxxxxx512 20  -12      5 13 ASİL HİBESİZ 

47xxxxxx404 20 5 -18 10   
  

5 3 10 ASİL HİBESİZ 

 

 

 

 



    

 
 

 

LİSTE 2: YEDEK ADAYLAR 

TCKN 
Davet 

Mektubu 
İlk 

Katılım 

Personel 
Hareketliliğine Daha 

Önceki Proje 
dönemlerinde 

Katılım (2014-2021) 

Erasmus+ 
Koordinatörü 

Dezavantajlı 
Personel 

Gazi 
Personel, 
Şehit/Gazi 

yakını 

Yapay zeka 
ile ilgili 

faaaliyet 

Dil  
Puanı 

Marmara 
Üniversitesi  
görev süresi 

kriterine 
göre puanı 

TOPLAM 
BAŞVURU 

PUANI 

BAŞVURU 
DURUMU 

16xxxxxx172 Yok 
 

-5 10       5 9 19 YEDEK 

23xxxxxx326 Yok 5 
  

      5 9 19 YEDEK 

56xxxxxx966 Yok 5 
 

10       
 

3 18 YEDEK 

41xxxxxx214 Yok 
 

-3 10       5 5 17 YEDEK 

30xxxxxx536 Yok 5 
  

      5 5 15 YEDEK 

53xxxxxx472 Kapsamı 
Uygun değil 

5 
  

      

 
9 14 

YEDEK 

49xxxxxx128 Kapsamı 
Uygun değil 

 
-18 10 

      
5 9 6 

YEDEK 

26xxxxxx712 Kapsamı 
Uygun değil 

 
-3 

 

      

 
9 6 

YEDEK 

51xxxxxx668 Kapsamı 
Uygun değil 

 
-13 10 

      
5 9 6 

YEDEK 



    

 
 

 


